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OSCAR ATILIO ORDONEZ PEREZ )
JEFE DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

CERTIFICA:

Que JOSE DAVID BONILLA MENESES identificado (8) con la cédula de ciudadania o NIT N* 16 944 646
expedida en fa ciudad de Cali celebrd y elecutd a cabalidad ef sigulente contrato con &l DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 040-4-18-11-2497 del 10 de Julio 2017

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 10 ce julio 2017

Objete: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA

DE LA GESTION PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A} Presentar los informes requeridos por el drea supervisora para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por
razon del contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA aun después de
terminado el contrato C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debers entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas duranie su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneticos que se hubieren generado durante |a €jecucion del mismo. que debera reposar en el drea
supervisora, cuando a elio hublere lugar. D) Custodhar, preservar vy portar el carnet institucional para ingresar
y desplazarse en las instalaciones del edificio. y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1983, fa Ley 1150 de 2007 ¥ sus respectives decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
5984 de 2000, Ley General de Archivo y enlregar inventariada al OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE
LA GESTION PUBLICA y/o al supervisor las carpelas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del
desarrolic del objeto del presente cantrato. entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimiegntos
establecidos por la Entidad G) Mantener al dia e pago correspondiente a los sistemas de sequridad social en
salud. pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) Ei
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA ia EPS. la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiiiado
igualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud {EPS) o de
fondo de pensiones, debers informar dicha situacion @ la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia Al vencimiento del contrato.
debera adelantar los tramites correspondientes s los reportes de novedades a las entidades de salud ¥
pensiones 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requenda por la entidad. de tal manera que se garantice Ia continua y eficiente prestacién del servicio, Jj El
CONTRATISTA se compromete 3 cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
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Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
Industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar, L) EIl CONTRATISTA se compromete antes
de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo sefialado en el articulo 2 de |la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) E| CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1883
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro
en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para realizar sus actividades. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen meédico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o cornente, donde se le ha de
consignar el pago derivado de Ia ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en
el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos de Ia organizacion, V) Toda Informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

A) Apoyar y coordinar un Plan anual anticorrupcion con las diferentes Dependencias de la Administracion
departamental promovido, formulado, socializado y evaluado durante el periodo de gobierno, (Realizar oficios
de respuesta a solicitudes de ciudadanos y procesos de la gobernacion) Y Liderar el manejo de la oficina en
lo concerniente a manejo de personal, entregas de oficios, manejo del archivo y respuestas a las peticiones.
B) realizar Plan Anual de Adquisiciones. C) Realizar Plan Indicativo y Plan de Accion. D) Realizar COP, RPC,
Facturas y liderar los procesos de contratacion de la Oficina de Transparencia. E) Liderar la implementacion
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de la ley 1712 de 2014 F) Disefar, publicar y hacer seguimiento al Plan Anticorrupcion y de atencion al
ciudadano y hacer seguimiento; asi como también al plan anual PAAC y al IGA. G) Realizar visitas a las
entidades descentralizadas capacitando en Plan Anticorrupcion y ley 1712 de 2014. H) Disefiar e implementar
estrategias de analisis, divulgacion y actualizacion al PAAC 1) Apoyar en el monitoreo del IGA, y realizacion
de informes basados en indicadores). Apoyar las distintas actividades de planeacion y realizacién de la Feria
de Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca.

Valor: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($27.000.000). M/CTE

Plazo: 6 Meses

CDP: 3500003767 del 18 Enero 2017

RPC: 4500017844 del 10 de Julio 2017

Se expide para efectos de uso del interesado.
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Elaboraciéon Revision Aprobacion
Nombre: Jessica Varela Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Coordinador del Sistema
Rua Cajiac Integrado de Gestion
Cargo Abogada Cargo: Subdirectora de Contratacion
Contratista Acta No. 002
Firma Firma:
Fecha: 18//01/2017 Fecha 18/01/2017 Fecha: 29/03/2017
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